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Tuvimos mas de 10 agentes de
cambio y aliados estratégicos
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Organizamos mas de |13 eventos

iContamos con la participacion de

mas de 100 personas en mas de
la mitad de nuestros eventos'

+ 49%

Crecimiento
total

Miembros Miembros
totales: 184 nuevos: 53
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Women of Ingredion Network

— Diversity,
Destacados L Fouity.a

Inclusion

Contamos con baifios y vestidores para mujeres
y salas de lactancia en las 3 plantas

Instalacion de reciclaje Renovacion de la Sala
de toallas sanitarias PTL de Lactancia PPA

Adquisicion de trajes de
bomberos para dama
PTL

Inauguracién de
vestidores PPA

Levantamiento de linea rosa en plantas:
Analisis de puestos operativos que puedan ocupar mujeres
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Eventos QI

=== Diversity,
L] Equity, &
Q Inclusion

Evento

Conferencia

Conoce la historia
detras del 8 de
Marzo

Campaia

Reconozcamos a
nuestras mujeres
admirables de
Ingredion

Conferencia

5 pasos parasuperar
tus limites

C )

Externo

Taller La Mujer como pieza
fundamental en la
Defensa- Personal esfera corporativa
para Mujeres GDL
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Women of Ingredion Network

EN EL MARCO DEL

TE INVITAMOS A CONOCER LA
HISTORIA DETRAS DEL

WIN te invita a unirte a un evento que dara luz
a los acontecimientos histéricos que acompafian

la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer.

Quremos hacer de esta sesion un espacio seguro pa?é
compartir historias y opiniones.
[e]
EEY y
07 de marzo l 12:00 pm

Evento QI

=== Diversity,
] Equity, &
Q Inclusion

Conferencia

Conoce la historia
detras del 8 de Marzo

Participantes:
245
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Women of Ingredion Network o II'ICIUSIO“

Campaiia

Es tu oportunidad de reconocer
a aquellas mujeres que admiras

3 “Nuestras mujeres admirabl

Existen dos maneras para reconocer:

Reconozcamos a
nuestras mujeres
RECONOCIMIENTO DE ADMIRACION A; admir‘ab|es de
Ingredion

f. /Pfaq 'af é‘: Qﬂ((qa{

Todas las mujeres de Ingredion

SE000040900000409000 00000

== Diversity, \\) Por: Su esfuerzo dedicacién y empeiio que ponen en la realizacion de
1] Equity,.& WI N In;redion sus labores diaries.
Q Inclusion r—

Be what's next

Participantes:

213

== Diversity, )
] LY
0 nciuion WIN Ingredion

Be whats next
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Women of Ingredion Network

aa
WIN TE INVITA A
LA CONFERENCIA:

aaidl, —

Durante la cual eflexionaremos sobre como soltar el autosabotaje

 §

y sindrome de la impostora, motivando a competir con tu
desarrollo personal y nunca con la comparacion externa.

M “rcoles |5 de marzo 11:00 AM

Msiste de forma presencial a la sala Together en oficinas

Guadalajara o de forma remota a través de la liga de teams.

- Dlverslty
Equity, & QPQ
0 inclusion . m.,.!ﬂw

L
Ingredion

Be what's next

Evento QI

=== Diversity,
] Equity, &
Q Inclusion

Conferencia

5 pasos para
superar tus limites

Participantes:
145
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Defensa Personal
para Mujeres GDL

TALLER DE
DEFENSA PERSONAL

PARA MUJERES ) . o
e N Participantes:

Préximo Sabado 18 de Marzo a las 07:50 AM

e S 146




e Dlver5|ty,
wgldmk Evento Ql ra L Equity,&

Inclusion
° Evento Externo

La Mujer como
pieza fundamental

en la esfera
corporativa

Participantes:
146
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Inclusion

Eventos Q2

° Campana

Dialogos con WIN

o e -E-
Dia de las madres

Conferencia

Sparkingan ldea
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Women of Ingredion Network Q InCIUSion

Oz
WIN ! |

SPARKING
AN IDEA

U N

Angelina de Castro, Co y.Ser

, will share her experience
on gaining support and buy-in on a project.
During this 45 minute session with live Q&A,

Sparking an idea

she will highlight some of the opportunities,
challenges and successes throughout her
career. She will provide tips on how to handle

pushback and change management.

Participantes: 84

W) === Diversit;
) {5 Diversity,
Ingredion =) f::m;: 4 W) W!N

Be what's next
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Women of Ingredion Network Q InCIUSion

-

Cada dia es una oportunidad para celebrar a nuestras madres
y aprovechamos el 10 de Mayo en especial para agradecer su
entrega, esfuerzo, y sobre todo, amor.

Gracias por ser guia, siempre impulsando para mirar hacia
adelante, por ensefiar y promover la independencia; por ser
fuente de inspiracién, valor y fortaleza.

A las madres profesionistas, recordarles que sus acciones dia
a dia abren el camino para sus hijos e hijas. A quienes acom-
pafian desde sus primeros pasos y sus ensefianzas seguiran
en cada paso de sus vidas.

Dia de las Madres

Feliz dia a todas las madres que forman parte de Ingredion,
quienes con su empeiio y dedicacién fomentan una cultura
en donde la maternidad y la carrera encuentran un equilibrio.

(Felicidades manyis)

P . L.
Les desea WIN México
Leopoldo Horle tiene un mensaje para
las mamas Ingredion en su dia.
Haz clic en el icono para ver el video
QO Rl Dlosr,
Ingredion QUL
g 0 inclusion

Be what's next
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Women of Ingredion Network

Te invitamos a nuestro préximo evento

Un espacio donde los aliados tendremos la

oportunidad de dialogar sobre nuestras experiencias y anécdotas,

con el fin de e deconstruirnos de forma colectiva,

‘OGL: Sala Owners/Mindset
PTL: Sala de gerencia en planta
PS]): Sala de la alberca
PPA: Sala Maltodextrinas

Confirma tu asistencia aqui (Q

Q\) — Dwersnty.
o Equity, &
Ingredion O inclusion

Be what’s next

Evento Q2

Dlver5|ty,
] Equity, &
Q Inclusion

Campaiia

Dialogos con WIN
(Junio)

Participantes: 76



Dlver5|ty,
%9 WIN
. Women of Ingredion Network Q
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Eventos Q3

Conferencia
. Mansplainin
Conferencia P &
. Femmephobia
Festejo P
Graduacion
Campaia Preparatoria PPA

Dialogos con WIN

Sesion Agosto h



o WIN Evento Q3 Ll ED::.?:;:?’

Women of Ingredion Network InCI USion

Unete a la segunda sesién de Didlogos con WIN, un espacio seguro creado

paratodas las y los colaboradores de Ingredion. Durante estos encuentros,

abordamos diversos temas de inclusion desde la perspectiva de cada

participante con el fin de enriquecer nuestra propia experiencia, desarrollar

empatia y deconstruirnos de forma colectiva.

ﬁ Miércoles 9 de Agosto

Q ocL @ 11:30213:00 hrs
Salas Owners/Mindset

Confirma aqui tu asistencia *

ﬁ\,‘ === Diversity,

Ingredion Equity, &
fwmm 2 inclusion
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=

S, 1=

Acto A(.czcmm!"o

Graduacion
Preparatoria PPA

3 Graduadas
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Women of Ingredion Network o II'ICIUSlon

Conferencia
]

- Sesion hibrida -

Femmephobia
y como percibimos el
mundo femenino

Femmephobia y
como percibimos
el mundo femenino

11:00 - 12:35?1?2 17 <07+ 23

Sala México / Brasil SSC
Guadalajar: is

o= < ) Participantes:
= (@)PRIDE  (H)WIN o =
ont ©T SRL  ngrden [ Ak 184

=== Diversity,
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>
MANS .
PLAI¢

Y su impacto en el lugar de trabajo

WIN te invita a unirte a la sesién que abordara el

Conferencia

Mansplaining

concepto de Mansplaining, de dénde surge, que és,
cémo identificarlo, cémo afecta el ambiente de trabajo

y cémo podemos evitarlo.

= Martes 05 4:00 a
de septiembre 5:00 pm

D e
s |ver5|ty
Ingredion £ Eauity,& WIN

2 inclusion

Participantes: 80

Be what's next
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Eventos Q4

Conferencia

. Microagresiones
Conferencia 8

El poder de tu
Conferencia dinero

Mes del Cancer de
mama



WIN

Women of Ingredion Network

Evento Q4

WIN i it

e s et Q) inclusion

0%»‘»&»&[%&&»,»@«/%”0(&!

CANCER DE MAMA

WIN te invita al webinar hibrido que se llevara a cabo con

motivo del mes de la prevencion del cancer de mama.

Durante el evento podras resolver tus dudas, conocer

como como puedes obtener un didgnostico oportuno asi
como los tr ientos que exi ac

‘ 19 - Octubre - 2023 * 10:00 - 11:00 am

Q s5C- Sala MéxicoBrosil
OGL- Sala Together
PGL-Sala Aceitera

PS}-Sala de Proyectos
OSN-Sala Collaboration

Conocer, concientizar, prevenir

=== Diversity,
B Equity, &
Inclusion

Conferencia

Mes del Cancer de
mama

Participantes:
120
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Women of Ingredion Network

=== Diversity,

Q Inclusion
D
Be what's next

‘ ‘
) |
g
. |
)oder de tu dinero 1
Rocio Francisca Hernandez...
Por Laura Arévalo Gardia

Platica:
Explorando el
L) Explorando el
poder de tu dinero

WIN te invita a un emocionante encuentro que te ayudara a tomar el
control de tus finanzas y a tomar decisiones mas informadas sobre tu dinero. Laurd A
"El Poder de tu Dinero" es un evento que te brindara herramientas y &

conocimientos clave para alcanzar tus metas financieras y asegurar tu futuro.

Jueves 16 de noviembre
12: 00 PM

Participantes:
120
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Women of Ingredion Network

Evento Q4

HABLEMOS DE
MICROAGRESIONES
Y ETICA LABORAL

WIN te invita a una charla esclarecedora sobre microagresiones y ética

laboral.
Descubriremos juntos qué son las microagresiones, ejemplos concretos, y

exploraremos los codigos de conducta y ética en el entorno laboral.
Ademas, se compartiran las mejores practicas para fomentar un ambiente
de trabajo respetuoso.

Jueves 23 de Noviembre
09:30 am

Presencial: OGL Sala Together
© Unete a través de teams

 Paula Pimentel
Manager Legl,
Ingredion Mexico

Lupita Garcia
RHR Mexico Country
Lead, Dell Technologies

)Y === Diversity,
- L equity,a WIN

gt O inclusion

=== Diversity,
] Equity, &
Q Inclusion

Conferencia

Microagresiones y
Etica Laboral

Participantes:

122
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Desde WIN, agradecemos tu participacion activa en cada uno de los eventos realizados
por nuestro BRG, tu apoyo es de suma importancia y nos motiva a continuar
esforzandonos en cada una de las iniciativas para las mujeres de Ingredion.
iTe esperamos en 2024!




