INDICE GRI

DECLARACION DE USO Ingredion México S.A. de C.V. ha reportado de conformidad con los Estdndares GRI para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023.

GRI 1 UTILIZADO GRI 1: Fundamentos 2021

GRI STANDARD CONTENIDO PAGINA, RESPUESTA DIRECTA O RAZON DE OMISION

GRI 1 FUNDAMENTOS 2021

2-1 Detalles de la organizacién 5,7
2-2 Entidades incluidas en los informes de sostenibilidad de la organizacién 3,5,16
2-3 Periodo de reporte, frecuencia y punto de contacto 3
2-4 Reexpresiones de informacién 3
2-6 Actividades, cadena de valor y otras relaciones de negocio 8,9
2-7 Empleados 57
2-9 Estructura de gobernanza y su composicion 39
GRI 2 Contenidos Generales 2021 2-12 Papel del mdximo 6rgano de gobierno en la supervision de la gestién de impactos 39
2-13 Delegacion de responsabilidad para la gestion de impactos 1
2-14 Papel del mdximo 6rgano de gobierno en la elaboracién de informes de sostenibilidad 39
2-15 Conflictos de interés 39
2-16 Comunicacién de preocupaciones criticas 40
2-22 Declaracion sobre la estrategia de desarrollo sostenible 3,11, 25, 29
2-23 Compromisos de politicas 40
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2-24 Incorporacién de los compromisos de politicas 16, 40
2-25 Procesos para remediar impactos negativos 15
2-26 Mecanismos para buscar asesoramiento y plantear inquietudes 4
2-27 Cumplimiento de leyes y regulaciones 38
2-28 Pertenencia a asociaciones 42
2-29 Enfoque para la participacion de los grupos de interés 10, 36
2-30 Acuerdos de negociacion colectiva 17
GRI 3 TEMAS MATERIALES 2021
3-1 Proceso para determinar los temas materiales 10
GRI 3 Temas Materiales 2021 32 Lista de temas materiales 10
33 Gestion de temas materiales 17
GRI 200: ESTANDARES ECONOMICOS
2011 Valor econémico directo generado y distribuido 7
GRI 201 Desempefio econémico 2016
201-4 Asistencia financiera recibida del gobierno Ingredion no recibi¢ asistencia por parte del gobierno durante el periodo del informe.
GRI 203 Impactos econémicos indirectos P - .
2016 203-2 Impactos econdmicos indirectos significativos 33
205-1 Operaciones evaluadas para riesgos relacionados con la corrupcion 40
GRI 205 Anticorrupcién 2016
205-2 Comunicacién y formacion sobre politicas y procedimientos anticorrupcion 40
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205-3 Casos de corrupcion confirmados y medidas tomadas No se reportaron casos durante el periodo del informe.
GRI 207 Fiscalidad 2019 207-4 Presentacion de informes pais por pais 5,7
GRI 300: ESTANDARES AMBIENTALES
GRI 301 Materiales 2016 301-1 Materiales utilizados por peso o volumen 33
GRI 302 Energia 2016 302-1 Consumo de energia dentro de la organizacion 26
303-1 Interaccion del agua como recurso compartido 27
GRI 303 Agua y efluentes 2018 303-2 Gestion de los impactos relacionados con los vertidos de agua 27
3035 Consumo de agua 27
GRI 304 Biodiversidad 2016 304-2 Impactos significativos de las actividades, los productos y los servicios en la biodiversidad 29
305-1 Emisiones directas de GEI (alcance 1) 26
GRI 305 Emisiones 2016 305-2 Emisiones indirectas de GEI al generar energia (alcance 2) 26
305-3 Otras emisiones indirectas de GEI (alcance 3) 26
306-1 Generacion de residuos e impactos significativos relacionados con los residuos 28
GRI 306 Residuos 2020 306-2 Gestion de impactos significativos relacionados con los residuos 28
306-3 Residuos generados 28
gcl)irleioifg/aluacién ambiental de provee- 308-2 Impactos ambientales negativos en la cadena de suministro y medidas tomadas 32
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GRI 400: ESTANDARES SOCIALES

403-1 Sistema de gestion de la salud y la seguridad en el trabajo 13

403-2 Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos e investigacion de incidentes 15

403-3 Servicios de salud en el trabajo 14

Participacion de los trabajadores, consultas y comunicacion sobre salud y seguridad en el
403-4 . 14
trabajo

GRI 403 Salud y seguridad en el trabajo By ) . .
5018 4035 Formacién de trabajadores sobre salud y seguridad en el trabajo 14

403-6 Fomento de la salud de los trabajadores 13

0s- Prevencién y mitigacién de los impactos en la salud y la seguridad de los trabajadores :

4037 directamente vinculados mediante relaciones comerciales 3

403-8 Trabajadores cubiertos por un sistema de gestion de la salud y la seguridad en el trabajo 14

403-9 Lesiones por accidente laboral 14
GRI 405 Diversidad e igualdad de oportuni- ; - . .
dades 2016 4051 Diversidad en 6rganos de gobierno y empleados 7
GRI 406 No discriminaciéon 2016 406-1 Casos de discriminacion y acciones correctivas emprendidas No se reportaron casos durante el periodo del informe.
GRI 407 Libertad de asociacion y negocia- 071 Operaciones y proveedores cuyo derecho a la libertad de asociacién y negociacion colectiva :
cion colectiva 2016 407 podria estar en riesgo 7
GRI 408 Trabajo infantil 2016 408-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de casos de trabajo infantil No hubo proveedores con este riesgo.
GRI 409 Trabajo forzoso u obligatorio 2016 409-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de casos de trabajo forzoso u obligatorio No hubo proveedores con este riesgo.
GRI 413 Comunidades locales 2017 4134 ((j)gzr:sc;?rréalelzcon participaciéon de la comunidad local, evaluaciones del impacto y programas 36,37
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GRI 416 Salud y seguridad de los clientes Casos de incumplimiento relativos a los impactos en la salud y seguridad de las categorias . - . .
416-2 - No se reportaron incumplimientos durante el periodo del informe.

2016 de productos y servicios
4171 Requerimientos para la informacién y el etiquetado de productos y servicios 23

. . Casos de incumplimiento relacionados con la informacion y el etiquetado de productos y . . . .

GRI 417 Marketing y etiquetado 2016 4172 servicios No se reportaron incumplimientos durante el periodo del informe.
417-3 Casos de incumplimiento relacionados con comunicaciones de marketing 23

GRI 418 Privacidad del cliente 2016 4181 gzccljzgici?iﬁgﬁgamentadas relativas a violaciones de la privacidad del cliente y pérdida No se reportaron reclamaciones durante el periodo del informe.




